














Ministerio de Comercia Extarior y Turi
OFICINA GENERAL DE ABASTECIMIENTO ¥ SERWCSQE AUXILIARES

5 4 " en ION DE AS, ECONOMIA, O DERECHO"
ETAPAS Y PUNTAJES

Emprasas, Economia, Ingenieria Industrial o

Deracho.

2) Experiencia laboral minima e Z aos en Enidades|

Pubbcas.

3) Experiencia laboral minima da 2 afios en Oficina del
@ Logistica en

reguiadas por 1a LCE.

4) Capacitacién no menor 2 120 horas lectivas

(Diplomado, Especializacién) en Contratacion Publica

an fos titimos 3 afios. (7) )

5) Haber participada como miembre de Comités.

Especiales.

5) Conocimients y maneio del SEAGE

[REQUISITOS ADICIONALES | ¥

1) Capacitacion on 16picos de Gestien ibica ]

Finanza:

2)

L I 98 120 Fores Tecavas

CANDIDATO PASA A ETAPA DE EVALUACION s C] NO D
CURRICULAR

1. Nivel Académico

[Requisitc Minimo. ]
[ Tépicos Gastidn Publica y Finanzas

¥ manejo del SEACE

no menor s 120 horas en Contralacion Piblica en los Gitimos 3 afos
inimo - Bachiller y perfil suparior

2. Experioncia Laboral en Entidades Publicas ™
Requisito Minimo

Gener:
* [Mayor 3 2 afos T 45 I =
* [Minime 2 afios I 3 1 ]
Especifica en Oficinas de Logistica . Jadi B LCE
* [Mayor a 2 afos T 25 T ]
* [Minimo 2 afios I 3 1 ]
3. Otros ( on Comités
* [Participacién en Comités Especiales I 3 I ]
euvmero ()
[ Puntaje miximo [ 25puntos |
Puntaje minimo. [ 1spuntes |

[ Puntaja méxima [ aopuntes |
Ol | Puntaje minima aprobatoria [ 25puntos |

COMITE EVALUADOR

st Rogpr A{ddate}

wow Mofio  Jinene?
mevero: DorG B3rovo




